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Materiat pomocniczy 2.

Czy sie stoi, czy sie lezy... - minusy ptacy minimalnej

Ptaca minimalna to najnizsza gwarantowana ptaca, ustalana corocznie na podstawie ustawy. Z
definicji jej celem jest ochrona pracownikéw przed dazeniem pracodawcéw do minimalizowania
kosztdw poprzez obnizanie ptac i jednoczesna ochrona oséb o najnizszych kwalifikacjach przed
otrzymywaniem bardzo niskiego wynagrodzenia. Powinna chronié niedoswiadczonych, biedniejszych

i mtodszych pracownikéw. Ale czy tak jest w istocie?

Zatézmy, ze jesteSmy posiadaczem trawnika, ktdry wymaga regularnego koszenia. Chcielibysmy zlecic¢
te prace innej osobie, np. synowi sgsiada. Paristwo ustala minimalne wynagrodzenie za godzine pracy
w wysokosci 50 zt. Jest wielce prawdopodobne, ze przy takiej stawce bedziemy woleli zrobi¢ to sami.
Miejsce pracy nie zostanie stworzone i syn sgsiada pozostanie bezrobotnym. Dzieje sie tak, poniewaz

koszty zwigzane z jego zatrudnieniem znaczaco przewyzszajg wartos¢ wykonanej przez niego pracy.

Wzrost ptacy minimalnej stawia pracodawce przed nastepujgcym wyborem: albo ograniczy
zatrudnienie w swoim zakfadzie pracy albo podniesie cene towardéw, ktére produkuje. Jezeli nie
zdecyduje sie na zadng z opcji — zbankrutuje. Zachowanie miejsc pracy spowoduje zatem, ze wzrosng
ceny towardw i ustug. Niestety, najbardziej na podnoszeniu cen cierpig pracownicy o najnizszych

dochodach, czyli ci, ktérym ptaca minimalna miata pomac.

W gospodarce wolnorynkowej na zatrudnieniu korzystajg wszyscy. Zysk pracodawcy: wartosc
wytworzona przez pracownika, jezeli jest wyzsza niz jej koszt. Zysk pracownika: nie tylko
wynagrodzenie, ale réwniez doswiadczenie zawodowe, dzieki ktéremu w przysztosci bedzie mogt
domagac sie wyzszego wynagrodzenia. Zyskuje na tym cate spoteczenstwo, poniewaz pracownik
bierze udziat w czyms$ gospodarczo efektywnym. Za to na bezrobociu, ktére jest wynikiem ptacy
minimalnej, tracg wszyscy. Pracownicy nie otrzymujg dochodéw i bezcennego doswiadczenia
zawodowego. Pracodawcy rowniez nie majg zyskow, ktére bytyby wypracowane przez zatrudnienie.
Cata gospodarka na tym cierpi, poniewaz bezrobotni nie mogg przyczynié sie swojg pracg do wzrostu

dobrobytu.
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Zrédto:

FeeSeminars, The Truth about the Minimum Wage,

http://www.youtube.com/watch?v=siWOYAAfX6I (na podstawie ttumaczenia ForumLibertas)

Dodatkowe materiaty:

Analiza FOR 2/11 ,Ptaca minimalna zabija miejsca pracy”
http://www.for.org.pl/pl/a/1861,Analiza-22011-Placa-minimalna-zabija-miejsca-pracy

Analiza FOR 6/2013 , Jednakowa stawka ptacy minimalnej hamuje rozwdj polskich wojewdodztw”
http://www.for.org.pl/pl/a/2590,Analiza-62013-Jednakowa-stawka-placy-minimalnej-hamuje-

rozwoj-polskich-wojewodztw

(sierpien 2013)
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